
 

 

 

 RECRUTEMENT 

 
 
 
 

 
 

L’Association de Bienfaisance de Sèvres-Anxaumont (ABSA) compte un effectif de 130 salariés accompagnant 

250 personnes (adultes et enfants) en situation de handicap intellectuel avec troubles associés et/ou 

autistiques. Nous recrutons, tout au long de l’année : 

• Accompagnant « Educatif & Social » 

• Aide-soignant/infirmier spécialisé en pédopsychiatrie 

• Moniteur Educateur 

• Educateur Spécialisé 

• Chauffeur avec Permis D + FCO Voyageur 

• Accompagnateur au transport 

 
pour nos Etablissements et Services situés dans la Vienne (86) : 

• IME de SEVRES-ANXAUMONT 

• SESSAD de POITIERS 

• ESAT et FOYER D’HEBERGEMENT de SAINT JULIEN L’ARS 

 

Sous la responsabilité du Chef de service Educatif, vous mettrez en œuvre les objectifs définis dans le PAP, 

contribuerez au développement des compétences, de l’autonomie et de l’inclusion des usagers, tout au 

long de leur parcours, ainsi qu’à leur accompagnement thérapeutique en lien avec l’équipe 

pluridisciplinaire. 

Obligatoirement diplômé.e, vous possédez un réel sens de l’écoute et de l’observation, un bon relationnel 

et une capacité à prendre de la distance face aux situations complexes. 

Une connaissance du public présentant des troubles psychiques, autistiques avec une déficience 

intellectuelle est vivement souhaitée. 

 

Type et nature du contrat : CDI ou CDD suivant les besoins 

Salaire indicatif : Suivant Grille de la CC66 avec reprise d’ancienneté 

Durée hebdomadaire de travail contractuel : Suivant les besoins 

Secteur d'activité : Etablissement Médico-Social pour Enfants/Adolescents et Adultes Handicapés 

Envoyer votre candidature (CV+LM) à : 

servicerh@absa86.org 


